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CONTEXTO OPERACIONAL 

 

A MUTUOPREV – Entidade de Previdência Complementar (doravante “Entidade”) é uma 

Entidade Fechada de Previdência Complementar sem fins lucrativos, constituída em 

conformidade com a Lei Complementar nº. 109, de 29 de maio de 2001, autorizada a funcionar 

por prazo indeterminado pela Portaria nº. 761 do Ministério da Previdência Social – MPS, de 

27 de setembro de 2010, tendo iniciado suas atividades em 1º de abril de 2011. 

A Entidade é dotada de autonomia administrativa patrimonial e financeira, tendo como objeto 

a administração e execução de planos de benefícios de natureza previdenciária, conforme 

definido nos Regulamentos dos Planos de Benefícios, tendo como Instituidores as seguintes 

associações: 

➢ ABESPREV – Associação de Defesa de Direitos Previdenciários dos Banespianos – 

CNPJ 02.976.653/0001-36; 

➢ BANESMÚTUO – Associação de Seguro Mútuo dos Funcionários do Banco do Estado 

de São Paulo – CNPJ 43.196.328/0001-38 

http://www.mutuoprev.com.br/
https://www.funpresp.com.br/wp-content/uploads/2020/07/anexo-I.pdf
https://www.funpresp.com.br/wp-content/uploads/2020/07/anexo-III.pdf
https://www.funpresp.com.br/wp-content/uploads/2020/07/anexo-XI.pdf
https://www.funpresp.com.br/wp-content/uploads/2020/07/anexo-XII.pdf
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➢ ABEFIN – Associação Brasileira de Educadores Financeiros – CNPJ 15.800.136/0001-

53. 

 

A Entidade administra três Planos de Contribuição Definida:  

➢ Plano de Benefícios I, inscrito sob o CNPB n° 2010.0043-29; 

➢ Plano de Benefícios II, inscrito sob CNPB n° 2010.0045-74; e 

➢ Plano ABEFINPREV, inscrito sob o CNPB n° 2019.0014-38. 

 

Os recursos necessários à consecução dos objetivos da entidade provêm da arrecadação e 

do resultado dos valores investidos de acordo com a legislação vigente. 

 

Em 2020, não se registrou nenhuma alteração no Estatuto ou Regulamentos dos referidos 

Planos de Benefícios. 

 

ESTRUTRA DE GOVERNANÇA 

 

CONSELHO DELIBERATIVO 

 

Presidente: 

Getúlio de Souza Coelho 

Membros Titulares: 

Dr. Marcos Alexandre Tavares Pinto 

Dr. Valter Antônio Bergamasco 

Luiz Paulo Basso  

Maury Roberto Moscatelli 

Roberta Rodrigues Correa de Oliveira 

Membros Suplentes: 

Dr. João Baptista da Silva 

José Carlos Maciel Barbosa 

Ricardo Mitsouka 

 

CONSELHO FISCAL 

Presidente: 

Alécio Pinheiro da Silva 

 

 

http://www.mutuoprev.com.br/
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Membros Titulares: 

João Alves Ladeira 

Manoel do Espírito Santo 

Membros Suplentes: 

Doalcey João Ribeiro Marras 

 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS: 

Dijalma Alves de Carvalho (Coordenador do Comitê de Investimentos) 

Antônio Henrique Brandão Machado 

Jusivaldo Almeida 

 

DIRETORIA EXECUTIVA: 

Presidente: 

Dr. Marcos Aurélio Pinto – Administrador Responsável por Gerenciamento de Riscos  

 

Diretor Administrativo e de Benefícios: 

Mauri José de Oliveira – Administrador Responsável por Plano de Benefício 

 

Diretor Financeiro: 

Aderaldo Fandinho Carmona – Administrador Estatutário Tecnicamente Qualificado 

 

Coordenação: 

Regiane Aparecida Vaz Augusto 

 

MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA 

 

A Mútuoprev é gerida por uma diretoria colegiada, que no início de 2020 vislumbrou 

expectativas positivas para o cenário econômico doméstico e externo para o ano, provocadas 

por esperanças nas promessas de reforma da previdência social, melhoria nas contas 

públicas, queda no desemprego e geração de postos de trabalho, além da retomada do 

investimento que produziam confiança de crescimento para o país.  

Contudo, o ano de 2020 tornou-se desafiador em todos os sentidos, sobretudo pelas 

consequências impostas pela crise sanitária denominada covid19 que assolou economias e 

mercados mundiais, além de produzir severas sequelas sociais.  

No Brasil, além da pandemia, vivenciamos a escalada da inflação, da queda do PIB e da 

deterioração fiscal. 

http://www.mutuoprev.com.br/
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As mudanças no ambiente de negócios impostos pela pandemia, gerou instabilidade nos 

mercados financeiros e desvalorização em boa parte dos ativos financeiros. 

Nesse cenário, nosso maior desafio foi o de preservar a poupança previdenciária dos planos 

de benefícios administrados pela Mútuoprev. 

Na Mútuoprev, a diretoria executiva, apoiada pelo conselho deliberativo, conselho fiscal e 

comitê de investimentos, intensificou o monitoramento operacional e acompanhamento dos  

riscos inerentes à administração dos recursos garantidores dos planos administrados pela 

entidade, preservando o investimento da alta volatilidade frente a deterioração do preço dos 

ativos que se verificou na totalidade dos mercados. Assim, manteve com segurança a liquidez 

e a solvência dos recursos garantidores dos planos de benefícios. 

A entidade, também, focou na gestão dos controles internos para a compreensão e mitigação 

dos riscos do ambiente, processos, governança e compliance de previdência complementar, 

com ênfase na gestão baseada em riscos. 

A mudança drástica, no ambiente social e de negócios, impôs o trabalho remoto que foi 

possível com o suporte de soluções e ferramentas digitais, além do alto comprometimento da 

equipe dedicada à Mútuoprev, apoiada pelos instituidores, mormente a Abesprev, que não 

mediu esforços para manter a operação e o atendimento à distância. 

As reuniões dos colegiados passaram a se realizar por meios digitais. 

O modelo de gestão da operação e atendimento remoto possibilitou economizar recursos 

orçamentários, além de manter a operação ativa e segura. 

Procedemos a revisão e a adequação da política de investimentos, contemplada com a 

reavaliação de riscos, alinhada às expectativas de novos cenários macroeconômicos 

impostos pelo novo ambiente para atingimento dos objetivos financeiros de curto e longo 

prazos. 

 

AGRADECIMENTOS 

Aos instituidores, aos membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Comitê de 

Investimentos, a todos os colaboradores da Abesprev/Mútuoprev, e aos parceiros de negócios 

e consultorias. 

 

QUANTIDADE DE PARTICIPANTES POR PLANO DE BENEFÍCIOS 

 

Plano I 270 participantes 

Plano II 11.269 participantes 

Plano AbefinPrev 48 participantes  

 
 

http://www.mutuoprev.com.br/
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MONTANTE DAS ADIÇÕES (CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS) 
 
Plano I Contribuição Básica R$      466.347,99 
 Contribuição Extra R$        29.010,00 
 Contribuição de Risco R$        27.842,93 
 Contribuição Administrativa R$        13.319,76 
   
Plano II Contribiução Básica R$ 17.066.371,94 
 Contribuição Extra R$      855.917,50 
 Contribuição Administrativa R$      555.592,10   
   
Plano AbefinPrev Contribuição Básica R$        66.660,00 
 Contribuição Extra R$        68.760,00 
 Contribuição Administrativa R$        12.000,00 

 
 
MONTANTE DAS DEDUÇÕES (BENEFÍCIOS PAGOS) 
 
Plano I Aposentadoria Programada R$          9.472,26 
 Resgate R$          5.990,84 
   
Plano II Resgate R$   1.361.125,86 
 Pecúlio por Morte R$ 13.535.531,58 
   
Plano AbefinPrev N/C N/C 

 
 
POLÍTICA DE INVESTIMENTOS  
 

As Políticas de Investimentos dos Planos de Benefícios, administradas pela MUTUOPREV, 

referentes ao exercício de 2020, objetivou: 

➢ Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas 

ou externas à Entidade, que participam do processo de análise, de assessoramento e 

decisório sobre a aplicação dos recursos do plano, diretamente ou por intermédio de 

pessoa jurídica contratada; 

➢ Dar transparência aos instituidores, participantes e assistidos em relação aos principais 

aspectos relacionados à gestão dos investimentos e riscos. 

Os limites e critérios utilizados fundamentam-se na regulamentação do setor,                   com base na 

Resolução CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018 e nas Instruções Normativas da Previc nº 

06, de 14 de novembro de 2018 e nº 12, de 21 de janeiro de 2019.  

Na elaboração da Política de Investimentos foram empregadas técnicas de análises de 

cenários e de riscos, avaliações e projeções de indicadores econômicos, considerando a 

modalidade dos Planos de Benefícios, suas especificidades, necessidades de liquidez e os 

fluxos esperados de pagamentos dos ativos.  
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As conclusões obtidas ofereceram subsídios para a definição das diretrizes de alocação 

expressas nas políticas. Os investimentos efetuados pela MÚTUOPREV obedeceram as 

diretrizes para a gestão de ativos aprovadas pelo Conselho Deliberativo da entidade, sendo 

100% das alocações  previamente analisadas e aprovadas pelo Comitê de Investimento e 

pela Diretoria  Executiva.   

 

            LIMITES 

 

LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO 

SEGMENTO LIMITE LEGAL 
ALOCAÇÃO 

OBJETIVO 

LIMITES 

INFERIOR SUPERIOR 

Renda Fixa 100% 92,35% 38,00% 100,00% 

Renda Variável 70% 2,97% 0,00% 20,00% 

Estruturado 20% 0,00% 0,00% 15,00% 

Imobiliário 20% 0,00% 0,00% 20,00% 

Operações com participantes 15% 0,00% 0,00% 7,00% 

Exterior 10% 4,68% 0,00% 10,00% 

 
RENTABILIDADE 
 
INDICADORES 2020 (%) 2019 (%) 2018 (%) ACUMULADO (%) 
POUPANÇA 2,11 4,26 6,16 13,02 
IPCA 4,52 4,31 3,75 13,11 
CDI 2,75 4,40 6,42 14,16 
MÚTUOPREV 4,94 9,38 6,95 22,76 
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            ALOCAÇÃO POR CLASSE DE ATIVOS 

 
CLASSE DE ATIVOS VALOR DEZEMBRO 2020 
RENDA FIXA R$ 104.112.509 80,30% 
RENDA VARIÁVEL R$   12.464.154 9,60% 
MULTIMERCADOS ESTRUTURADOS R$     9.875.448 7,60% 
INVESTIMENTO NO EXTERIOR R$     3.259.832 2,50% 
PL CONSOLIDADO R$ 129.711.943 100,00 

 

 

  
 

PATRIMÔNIO POR PLANO DE BENEFÍCIO 

 

PLANOS DEZEMBRO 2020 

PLANO DE BENEFÍCIOS I R$     4.558.550 

PLANO DE BENEFÍCIOS II R$ 123.146.141 

PLANO ABEFINPREV R$     1.170.185 

PGA CONSOLIDADO R$        879.197 
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GESTÃO TERCEIRIZADA 
 
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS VALORES EM MILHÕES PARTICIPAÇÃO 
SULAMÉRICA FAPUCAIA FIM R$   66.663.578 51,39% 
NOTAS DO TESOURO NACIONAL R$   28.566.995 22,02% 
VINCI MULTIESTRATÉGIA MULTIMERCADOS R$     8.727.257 6,73% 
SANTANDER ABSOLUTO TOP RENDA FIXA R$     6.616.385 5,10% 
SANTANDER FI IRF-M TÍTULOS PÚBLICOS RF R$    5.155.401 3,97% 
CONSTÂNCIA FUNDAMENTO FIA R$    4.999.723 3,85% 
SANTANDER FI PROFIT RENDA FIXA REFER DI R$    3.476.076 2,68% 
APEX AÇÕES 30 FIA R$    1.691.163 1,30% 
SANTANDER IMA-B INSTITUCIONAL REFER DI R$    1.681.940 1,30% 
SANTANDER INSTITUCIONAL RF REF DI R$    1.010.866 0,78% 
ITAÚ INSTITUCIONAL ACTIVE FIX IB FIM R$       625.678 0,48% 
NOVERO FI RF CRÉDITO PRIVADO R$       427.229 0,33% 
NOVERO DELTA FIC FI RF CRÉDITO PRIVADO R$        69.652 0,05% 

 

 

 

A MÚTUOPREV observa contínuamente os princípios relacionados à sustentabilidade, que 

podem ser monitorados através dos fatores ESG (Environment, Social & Governance), os 

quais           designam as dimensões não financeiras associadas à sustentabilidade que devem ser 

utilizadas na análise de investimentos, abrangendo os componentes ambientais, sociais e  de 

governança, os quais podem considerar, entre outros aspectos, os seguintes elementos: 

➢ Impacto ambiental das empresas e dos seus investimentos; 

➢ Esforços para conservar e gerir os recursos naturais; 

➢ Respeito pelos direitos humanos; 

➢ Internalização dos impactos ambientais e sociais na esfera empresarial. 
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DE INVESTIMENTOS 

 

 

DEMONSTAÇÕES CONTÁBEIS 

Com base na Resolução CNPC nº 29, de 13 de abril de 2018, apresentamos os seguintes 

demonstrativos contábeis do ano de 2020, comparados ao exercício de 2019, evidenciando 

o:  

➢ Balanço Patrimonial – de forma consolidada, os saldos das contas de ativo, passivo e 

patrimônio social dos planos; 

➢ Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS - de forma consolidada, as 

modificações ocorridas no Patrimônio Social dos planos; 

➢ Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DMAL - por 

plano de benefícios, as mutações ocorridas no Ativo Líquido ao final do exercício; 

➢ Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DAL - por plano de 

benefícios, a composição do ativo líquido disponível para cobertura das obrigações 

atuariais; 

➢ Demonstração do Plano de Gestão Administrativa - DPGA - de forma consolidada, o 

resultado da atividade administrativa da Entidade e as mutações do fundo 

administrativo ocorridas ao final do exercício. 

 

 DESPESAS ADMINISTRATIVAS FORNECEDOR

 DIRIGENTES  119.221,37R$              

 PESSOAL PRÓPRIO  121.443,75R$              

 PESSOAL CEDIDO  133.604,76R$              

 TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINÁRIOS 5.190,00R$                  

 VIAGENS E ESTADIAS  412,30R$                    

 CONSULTORIA ATUARIAL Wedan Consultoria Atuarial 13.307,50R$                

 CONSULTORIA Regiane Ap. Vaz Augusto 15.272,72R$                

 INFORMÁTICA Eureka 1.900,00R$                  

 INFORMÁTICA Locaweb Informática 1.399,52R$                  

 INFORMÁTICA SND Informática 2.276,63R$                  

 GESTÃO/PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO JCM Consultores 284.407,00R$              

 GESTÃO/PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO Universalprev 7.500,00R$                  

 AUDITORIA CONTÁBIL Fernando Motta 13.108,76R$                

 OUTRAS 647,66R$                    

 DESPESAS GERAIS  56.583,16R$                

 TRIBUTOS  45.631,21R$                

 INVESTIMENTOS  

 CONSULTORIA DOS INVESTIMENTOS Aditus Consultoria Financeira 53.028,08R$                

 GESTÃO/PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO Cetip 7.204,92R$                  

 GESTÃO/PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO Asset Santander 46.648,79R$                

 GESTÃO/PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO Selic 1.186,59R$                  

 AUDITORIA DE INVESTIMENTOS Fernando Motta 13.108,76R$                

 DESPESAS GERAIS  10.589,51R$                

 TRIBUTOS  19.439,97R$                

http://www.mutuoprev.com.br/
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BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 – em R$ Mil 

 

 

 

http://www.mutuoprev.com.br/
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DEMONSTRAÇÕES DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA  

 EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 

 

 
 

http://www.mutuoprev.com.br/
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DEMONSTRAÇÕES DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO DE BENEFÍCIOS I  

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 
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DEMONSTRAÇÕES DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO DE BENEFÍCIOS II  

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 

 

 

 

  

 

http://www.mutuoprev.com.br/
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DEMONSTRAÇÕES DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO DE BENEFÍCIOS ABEFINPREV  

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 

 
 
 
 

http://www.mutuoprev.com.br/
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DEMONSTRAÇÕES DAS MUTAÇÕES DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS I 

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 

 
 

  

http://www.mutuoprev.com.br/
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DEMONSTRAÇÕES DAS MUTAÇÕES DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO DE BENEFÍCIOS II 

EXERCÍCIOS FUNDOS EM 31 DE DEZEMBRO EM 2020 E 2019 EM R$ MIL 
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DEMONSTRAÇÕES DAS MUTAÇÕES DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO DE BENEFÍCIOS 

ABEFINPREV – EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO EM 2020 E 2019 EM R$ MIL 
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DEMONSTRAÇÕES DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS I 

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 

 
 
 

 

http://www.mutuoprev.com.br/
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DEMONSTRAÇÕES DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS II 

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 
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DEMONSTRAÇÕES DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS ABEFINPREV  

EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 EM R$ MIL 
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PARECER DA AUDITORIA INDEPENDENTE 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 
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ATA DA 44ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA MUTUOPREV – ENTIDADE DE 
PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR 

 

Aos vinte e seis dias do mês de março de dois mil e vinte e um,às 15:00, de forma online, realizou-se a 44ª 

Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo da Mutuoprev, em conformidade com o artigo 18 §1º do Estatuto 

da Mutuoprev, CNPJ 12.905.021/0001-35,sob a presidência do Sr. Getúlio de Souza Coelho e por mim, Regiane 

Aparecida Vaz Augusto, secretária, e com a presença dos conselheiros senhores: 

 
1 – Roberta Rodrigues Correa de Oliveira 

2 – Valter Antonio Bergamasco Junior 

3 – Luiz Paulo Basso 

5 – Maury Roberto Moscatelli 

 
Foram abertos os trabalhos para conhecimento e deliberação sobre os assuntos pautados previamente, a saber: 

 
 

1. Demonstrações Contábeis – 2020 – para aprovação. 

As demonstrações contábeis foram apresentadas e o item foi aprovado por unanimidade. 

2. Parecer da Auditoria Independente – para aprovação. 

O parecer da auditoria independente foi apresentado e aprovado por unanimidade. 

3. Parecer do Conselho Fiscal – para conhecimento. 

O parecer do Conselho Fiscal foi apresentado e conhecido por todos os conselheiros. 
 

 
Nada mais havendo a discutir, o Sr. Getúlio deu por encerrada a reunião. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Regiane Aparecida Vaz Augusto 
Secretária do Conselho Deliberativo 

 
 
 
 
 
 

Mutuoprev - Entidade de Previdência Complementar 
Rua Libero Badaró, 293 – 31º andar – Cj. 31A - Centro - Cep: 01009-000 - São Paulo - SP 
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